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PROGRAMME
D’UNE ALTERNATIVE POUR COMBOURG

Il y a près d’un an, le collectif Combourg Autrement se constituait sous l’impulsion de 
nos trois élus au Conseil Municipal. Aujourd’hui, c’est avec enthousiasme et un sens 
aigu des responsabilités que nous vous présentons notre candidature aux élections 
municipales et communautaires.

Combourg Autrement, c’est une équipe prête, déterminée, constituée d’élus 
expérimentés, de citoyens et citoyennes engagés au sein de notre tissu associatif, 
d’hommes et de femmes de terrain aux parcours complémentaires. Ensemble, nous 
formons une liste aux compétences variées et solides.

Notre volonté de changement repose sur un travail rigoureux, enrichi par nos échanges 
de terrain. Notre enquête citoyenne, notre première opération de porte-à-porte et 
nos rencontres avec différents acteurs associatifs, professionnels et élus du territoire 
renforcent la légitimité et la pertinence de notre candidature.

Le programme que nous vous présentons ici est le résultat de la démarche que 
nous souhaitons mettre en œuvre avec responsabilité dès demain. Il illustre la 
détermination de notre collectif pour une commune plus vivante, plus solidaire et 
plus durable.

combourg-autrement.com



DE L’AMBITION POUR LES JEUNES
	> Porter une véritable politique pour la jeunesse, avec et 

pour les jeunes ;
	> Créer un espace d’accueil pour les ados avec un 

personnel formé et dédié ;
	> Remettre en place le Conseil Municipal des Jeunes 

avec un budget spécifique.

UNE VIE CULTURELLE ÉTOFFÉE ET ACCESSIBLE
	> Redonner vie au Royal pour en faire un lieu 
multiculturel, intergénérationnel et associatif 
ouvert appartenant aux Combourgeoises et aux 
Combourgeois ;

	> Rejoindre le Réseau des Bibliothèques de la CCBR : 
gratuité de l’inscription à la Médiathèque, accès à 
90 000 ouvrages supplémentaires, mutualisation 
d’animations ;

	> Multiplier les lieux où l’art et la culture s’expriment ;
	> Valoriser l’héritage culturel, mémoriel et historique 

combourgeois et entretenir dignement les monuments 
dédiés à la mémoire.

RÉPONDRE AUTREMENT À LA CRISE DU LOGEMENT
	> Investir dans la construction de logements à 
propriété municipale destinés à la location ;

	> Accompagner et orienter les propriétaires de bâtiments 
en friche dans une démarche de réhabilitation en 
logements ;

	> Préserver une offre de logements individuels de qualité 
et ciblée en préservant les terres naturelles et 
agricoles ;

	> Innover et expérimenter de nouveaux modes d’habitat : 
habitat partagé, habitat léger et réversible.

CENTRE-VILLE : CRÉER L’ENVIE D’Y VENIR, D’Y RESTER, 
D’Y REVENIR
	> Végétaliser les espaces ;
	> Installer des éléments de mobilier urbain favorisant 

rencontres et échanges ;
	> Rééquilibrer l’usage de l’espace public entre marche, 

vélo et automobile et garantir son accessibilité ;
	> Créer un marché de producteurs locaux en fin de 

semaine.

UNE OFFRE DE MOBILITÉ COMPLÈTE ET COHÉRENTE
	> Expérimenter une solution de transport à la 
demande organisé par la Municipalité et opéré par un 
vivier citoyen volontaire ;

	> Faciliter la pratique de la marche et du vélo de 
manière sécurisée à l’échelle de toute la commune ;

	> Expérimenter un système de pédibus ou de vélo-bus 
pour emmener les enfants à l’école en toute sécurité et 
fluidifier les abords des écoles ;

	> Soutenir et faciliter les solutions de transport en 
commun portées par la Communauté de Communes 
Bretagne Romantique (CCBR).

VERS UNE ALIMENTATION LOCALE ET DE QUALITÉ SANS 
SURCOÛT
	> Installer une ferme de maraîchage municipale pour 
alimenter les services de restauration collective ;

	> Planter des vergers urbains en association avec les 
habitantes et habitants ;

	> Lancer des initiatives alimentaires solidaires : 
paniers de produits bio à destination des femmes 
enceintes, garde-manger solidaires, paniers anti-gaspi 
issus de la restauration collective.

>   NOS PRIORITÉS POUR COMBOURG : 6 PROJETS PHARES POUR AGIR CONCRÈTEMENT   <

VOIRIE : ENTRETENIR ET SÉCURISER
	> Sécuriser la circulation dans Combourg, à ses 

entrées, dans ses hameaux et ses lotissements ;
	> Refaire et réaménager les axes en agglomération en 

mauvais état ;
	> Redéfinir le plan de circulation dans 
l’agglomération en cohérence avec les flux routiers et 
les besoins de sécurité.

POUR UN SOUTIEN ACTIF À TOUTES LES ASSOCIATIONS
	> Rencontrer chaque association et établir un état 
des lieux de leurs attentes, besoins et projets ;

	> Palier les manques de lieux de pratiques 
associatives : optimisation des structures actuelles, 
création d’infrastructures nouvelles, solutions 
transitoires en compensation des travaux à venir ;

	> Impulser le développement d’une offre parasports 
et handisports.

SÉCURITÉ ET TRANQUILLITÉ PUBLIQUE, POUR UNE 
RÉPONSE PLUS HUMAINE
	> Embaucher un deuxième agent, pour répondre aux 
besoins de sécurité ;

	> Adapter le programme d’éclairage public sur tout le 
territoire de la commune en prenant en compte les 
enjeux de sécurité humaine et de biodiversité ;

	> Intégrer les risques liés au changement climatique 
dans chaque projet municipal.

PLUS DE CONSIDÉRATION POUR LA RURALITÉ
	> Proposer des aménagements et des services 
adaptés : réduction de la vitesse, éclairage public ciblé, 
rénovation et sécurisation des arrêts de car ;

	> D’une manière générale, écouter et accompagner 
les habitants dans les besoins spécifiques de chaque 
hameau, ferme et maison isolée.

Ces 58 propositions sont le fruit d’un travail rigoureux et amendé par l’expression citoyenne. 
Demain, nous nous appliquerons à les mettre en œuvre avec méthode : 

gestion budgétaire saine, gouvernance participative, action publique valorisée.

>   AMÉLIORER LE QUOTIDIEN   <



COMBOURG À HAUTEUR D’ENFANT
	> Augmenter la capacité d’accueil et étendre les périodes 

d’ouverture du Multi-Accueil Ribambelle et de 
l’Accueil de Loisirs Rivallon ;

	> Soutenir le dispositif de scolarisation pour les 
enfants de moins de 3 ans à l’école publique ;

	> Soutenir les services scolaires et périscolaires avec les 
moyens humains et financiers nécessaires ;

	> Instaurer une tarification progressive de la cantine 
scolaire en fonction du Quotient Familial ;

	> En concertation avec la communauté éducative, mettre 
en place un environnement végétalisé propice à 
l’apprentissage dans les écoles : potagers, zones 
d’ombrages, îlots de fraîcheur ;

	> Entretenir, étoffer et sécuriser l’offre de jeux de 
Waldmünchen près du lac, proposer d’autres structures 
pour enfants et adolescents dans les différents 
quartiers de Combourg et à proximité des écoles.

L’ENVIRONNEMENT, LA BIODIVERSITÉ ET LE CADRE DE VIE 
AU CŒUR DES POLITIQUES MUNICIPALES
	> Végétaliser et désimperméabiliser la ville partout 

où il est possible de le faire : cours d’écoles, cimetière 
du centre, parkings ;

	> Faire de Combourg une ville fleurie et favoriser la 
biodiversité en ville ;

	> Relier les quartiers par des cheminements piétons et 
valoriser les chemins ruraux en campagne.

ÉNERGIE, EAU, DÉCHETS : VERS UNE COLLECTIVITÉ 
EXEMPLAIRE
	> Mener un audit pour la rénovation énergétique du 
patrimoine municipal ;

	> Augmenter la production d’énergie renouvelable : 
toitures photovoltaïques sur certains bâtiments 
municipaux, ombrières sur certains parkings publics ;

	> Rendre la commune exemplaire dans la gestion de l’eau 
de son patrimoine municipal ;

	> Protéger la ressource en eau naturellement potable 
du territoire ;

	> Engager une démarche vers le zéro déchet dans la 
restauration collective.

COMBOURG ACCESSIBLE ET INCLUSIVE
	> Décliner une politique municipale d’accessibilité 
et d’inclusion partagée par les élus dans toutes leurs 
délégations ;

	> Informer sur le niveau d’accessibilité des espaces et 
des Établissements Recevant du Public ;

	> Rendre accessible l’espace public, les équipements, 
services et bâtiments municipaux ;

	> Assurer l’accompagnement des enfants en situation de 
handicap sur les temps périscolaires ;

	> Intégrer aux équipements municipaux un lieu 
ressource, d’écoute et d’accompagnement dans la lutte 
contre les discriminations et les violences.

UNE POLITIQUE SOCIALE SOLIDAIRE ET 
INTERGÉNÉRATIONNELLE
	> Lutter contre le non-recours aux droits des personnes 

éligibles aux dispositifs d’aide par une action 
transparente du Centre Communal d’Action Sociale 
(CCAS) ;

	> Constituer un vivier citoyen volontaire mobilisable 
pour des besoins municipaux, associatifs ou solidaires, 
dans un objectif de lutte contre l’isolement et de 
sociabilisation ;

	> Lutter contre l’isolement des seniors et faire de 
Combourg une commune labellisée Ville amie des 
aînés ;

	> Mener une politique d’accompagnement aux usages 
du numérique : soutien aux acteurs locaux, ouverture 
d’un espace dédié de rencontres et d’échanges.

UNE OFFRE DE SANTÉ ÉLARGIE
	> Rétablir une offre de santé mentale de proximité 

et permettre l’installation de professionnels de santé 
manquants ;

	> Favoriser la bonne santé par des actions de santé 
publique : alimentation, activités physiques et sociales.

UNE GESTION RIGOUREUSE ET RESPONSABLE, 
AUJOURD’HUI ET DEMAIN
	> Garantir la stabilité du taux d’imposition locale ;
	> Travailler en confiance avec les partenaires proposant 

financements et subventions ;
	> Investir à la hauteur des besoins de la commune ;
	> Proposer une offre de services municipaux cohérente 

avec l’impôt prélevé. 

DÉMOCRATIE PARTICIPATIVE : INFORMER, CONSULTER, CONSTRUIRE ENSEMBLE
	> Créer une délégation à la participation citoyenne au conseil municipal ;
	> Ouvrir des commissions extra-municipales à la population ;
	> Réserver une part du budget annuel à des initiatives citoyennes ;
	> Instaurer une journée citoyenne dédiée à la proposition d’idées et à des chantiers collectifs.

ACCORDER LES MOYENS INDISPENSABLES 
À UNE ACTION PUBLIQUE SAINE ET EFFICACE
	> Reconnaître l’engagement des agents municipaux ;
	> Accompagner humainement la population et l’orienter 

dans ses démarches administratives ;
	> Conserver, entretenir et valoriser le patrimoine public 

municipal ;
	> Défendre le maintien des services publics nationaux à 

Combourg : Guichet SNCF, La Poste, Enedis, Gendarmerie.

>   PRÉPARER L’AVENIR   < >   SOLIDARITÉ ET INCLUSION   <



1 Corentin GAILLARD - 2 Rozenn HUBERT-CORNU - 3 Cyrille ARNAL - 4 Gwenaëlle CHENOT - 5 Bruno CHARLES 
 6 Nathalie AOUSTIN - 7 Hervé FICHET - 8 Charlotte LEBRETON - 9 Alban SORETTE - 10 Céline LEBAT - 11 Philippe BERNARD 
12 Camille JAMET - 13 Pierre-Yves AYOUL - 14 Anne-Sophie MOREL - 15 Eddy SZYMCZAK - 16 Sylvie TURQUETIL 
17 Manuel BARBADO - 18 Isabelle DINVAUT - 19 Joël RONDEL - 20 Isabelle SEMPÉRÉ - 21 Tristan FAUJOUR 
22 Babeth GROULT-NOSLIER - 23 Vincent KRIER - 24 Karina MORALES - 25 Hugo CARCA - 26 Barbara BRISSET 
27 Emmanuel LEPARQUIER - 28 Magali DESSAINT - 29 Fanch COQUILLON - 30 Gwenaëlle COÏC-REMOUÉ - 31 Cyril BOSCH
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Je ne peux pas me déplacer le 15 mars ? Je vote par procuration

Je n’ai pas de mandataire ? Je contacte Combourg Autrement
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« Je tiens à apporter tout mon sou-
tien à Corentin Gaillard, tête de la 
liste Combourg autrement ainsi 
qu’à son équipe qui allie diversi-
té des parcours et solides compé-
tences.  C’est un programme sérieux 
et ambitieux qui vous est propo-
sé, dans une démarche d’écoute 
et de rassemblement des Combourgeois :  
Favoriser la participation citoyenne et le vivre ensemble, 
renforcer l’offre culturelle et sportive, garantir un cadre de 
vie de qualité, faciliter l’accès au logement et les services 
à la population, vivre en sécurité, encourager l’attractivité 
de Combourg et redonner toute sa place à la commune à 
l’échelle de la Bretagne romantique. Pour porter cette al-
ternance constructive, avec vous et pour vous, je vous in-
vite à leur accorder votre confiance. »

Claudia ROUAUX
Députée d’Ille-et-Vilaine
Conseillère régionale de Bretagne

«  Corentin  Gaillard et son équipe 
connaissent bien Combourg et ont 
envie de la faire bouger, de lui redonner de l’élan, sans 
perdre ce qui fait son identité. Cette équipe engagée as-
sume des idées nouvelles, pour une commune vivante, ou-
verte et qui avance avec ses habitants. »

Loïg CHESNAIS-GIRARD
Président de la Région Bretagne

« Je soutiens cette équipe qui a la vo-
lonté de travailler avec les communes 
voisines et la Communauté de Com-
munes Bretagne Romantique dans 
un esprit d’ouverture. En tant que 
ville centre, Combourg doit sortir de 
son isolement et s’inscrire dans une 
logique de réseau et de partenariat. 
Elle doit redevenir la commune locomotive qui apporte 
une dynamique à tout le bassin de vie dans l’intérêt de 
tous ses habitants. »

Béatrice DUGUÉPÉROUX-HONORÉ 
Conseillère départementale du Canton de Combourg

« À Combourg, le temps du renouvel-
lement est venu. Face aux nouvelles 
attentes des habitants, Combourg 
Autrement propose un projet solide, 
cohérent et ancré dans les réalités 
locales. Je leur apporte mon soutien 
pour gérer Combourg autrement, 
avec sérieux et responsabilité. »

Benoît SOHIER 
Conseiller départemental du Canton de Combourg
1er Vice-Président de la Communauté de Commune Bretagne 
Romantique

>   LES ÉLUS DU TERRITOIRE NOUS SOUTIENNENT   <

>>>  RÉUNIONS PUBLIQUES  <<<
Mardi 3 mars à 18h30

Mercredi 11 mars à 20h00
Espace Malouas

>>>  VENEZ NOUS RENCONTRER  <<<
Lundi 2 et 9 mars

sur le marché

@ combourg.autrement@gmail.com

>>>  www.maprocuration.gouv.fr
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